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e-CONTRATOS LABORALES 5.0 es una obra de la COLECCIÓN DE CONTRATOS 2010, dirigida a los 

profesionales del Derecho a través de la cual se le proporciona la información jurídica con el objeto de que permitan hacer 
un buen análisis de los contratos e instrumentos de negociación y obtener una mejor certeza jurídica en los negocios a que 
haya lugar; apoyándose de una herramienta que hemos creado “CORRELACIÓN TOTAL” entre las principales fuentes del 

Derecho; con un solo clic accede a la información existente sobre un tema: Legislación, Jurisprudencia, Formularios, 
Doctrina y Diagramas Procesales. El contenido de las diferentes secciones que componen este completo e infaltable 
compendio se detallan a continuación. 

 
 

1. FORMULARIOS 
2. LEGISLACION 
3. JURISPRUDENCIA 
4. DOCTRINA 
5. DIAGRAMAS PROCESALES 

 
 
1.- FORMULARIOS 
 
Escritos y Modelos de Contratos, Convenios, Constancias y Cartas relativos a la materia laboral, los cuales pueden ser 
consultados por búsqueda libre o índice temático. 
 
E-CONTRATOS LABORALES 

 
1. CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO 
 

1.1 CONTRATO DE COMISIÓN 
1.2 CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILABLE A SALARIOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
1.3  CONTRATO DE LA RELACIÓN LABORAL ESPECIAL DEL SERVICIO DOMÉSTICO 
1.4   CONTRATO DE OBRAS DETERMINADAS ALBAÑILES, PINTORES, FONTANEROS Y ELECTRICISTAS 
1.5 CONTRATO DE PORTERÍA O CONSERJE PARA CASA DE APARTAMENTOS 
1.6 CONTRATO DE TRABAJO A DOMICILIO 
1.7 CONTRATO DE TRABAJO DE AGENTE DE VENTAS A COMISIÓN 
1.8    CONTRATO DE TRABAJO DE DURACIÓN DETERMINADA A TIEMPO COMPLETO 
1.9 CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO 
1.10 CONTRATO EVENTUAL DE TRABAJO 
1.11 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO 
1.12 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO (PROMOTOR) 
1.13 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A DOMICILIO POR TIEMPO DETERMINADO 
1.14 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR COMISIÓN LABORAL 
1.15 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR DESTAJO Y TIEMPO INDETERMINADO 
1.16 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA DETERMINADA I 
1.17 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA DETERMINADA II 
1.18 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO I 
1.19 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO II 
1.20 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO PARA COMISIONISTAS 
1.21 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO I 
1.22 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO II 
1.23 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO SIENDO EL PATRÓN PERSONA FÍSICA 
1.24 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO SIENDO EL PATRÓN PERSONA MORAL 
1.25 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO Y JORNADA REDUCIDA 
1.26 CONTRATO INDIVIDUAL DEL TRABAJO A DOMICILIO Y POR TIEMPO INDETERMINADO 

1.27 CONTRATO PARA ARTISTAS PROFESIONALES 
1.28 CONTRATO PARA DEPORTISTAS PROFESIONALES 
1.29 CONTRATO PARA FUTBOLISTAS PROFESIONALES 
1.30 CONTRATO PARA LA RELACIÓN LABORAL ESPECIAL DE ESTIBADORES PORTUARIOS 
1.31 CONTRATO POR OBRA Y TIEMPO DETERMINADO 
 

2.0    CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 
 
2.1  ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DE SINDICATO 
2.2  CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO I 
2.3  CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO II 
2.4  CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO III 
2.5  CONTRATO DE TRABAJO A DOMICILIO: COLECTIVO 
2.6  CONVENIO DE SUSTITUCIÓN PATRONAL (CON SINDICATO) 
2.7  CONVENIO QUE MODIFICA LAS CONDICIONES COLECTIVAS DE TRABAJO 
2.8  DEPOSITO DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 
3.0   OTROS DOCUMENTOS LABORALES 
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3.1 PREVIOS A LA RELACIÓN DE TRABAJO 
 
3.1.1 SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN AL SEGURO SOCIAL 
3.1.2 SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN AL SEGURO SOCIAL EN LA QUE SE PIDE AL INSTITUTO SUBROGAR EN SUS DERECHOS, 

CUANDO NO SE ESTA INSCRITO POR EL PATRÓN EN EL RÉGIMEN OBLIGATORIO 
3.1.3 SOLICITUD DE LOS DATOS UTILIZADOS PARA EL CÁLCULO DEL ÍNDICE DE SINIESTRALIDAD AL INSTITUTO MEXICANO DEL 

SEGURO SOCIAL 
 

3.2 SIMULTANEOS A LA RELACIÓN DE TRABAJO 
 
3.2.1 ACTA CONSTITUTIVA DE UN SINDICATO 
3.2.2 MODELO DE ESCRITO DE SOLICITUD DE REGISTRO DE UN SINDICATO 
3.2.3 ESCRITO DE SOLICITUD DE REGISTRO DE UN SINDICATO 
3.2.4 ACUERDO QUE TIENE POR REGISTRADA NUEVA DIRECTIVA SINDICAL 
3.2.5  ACUERDO QUE TIENE POR INCLUIDOS NUEVOS SOCIOS EN EL PADRON SINDICAL 
3.2.6 ACTA PARA SANCIONES 
3.2.7 AVISO DE AMONESTACIÓN 
3.2.8 AVISO DE SANCIÓN 
3.2.9  CONSTANCIA DE ANTIGÜEDAD 
3.2.10 CONSTANCIA LABORAL 
3.2.11 CARTA DIRIGIDA A UN TRABAJADOR INDISCIPLINADO 
3.2.12 CARTA PODER LABORAL 
3.2.13 CARTA PODER LABORAL OTORGADA POR CODEMANDADO PERSONA FÍSICA 
3.2.14 CARTA PODER LABORAL OTORGADA POR EL PATRÓN PERSONA FÍSICA 
3.2.15 CARTA PODER LABORAL OTORGADA POR EL PATRÓN PERSONA MORAL 
3.2.16 CARTA PODER LABORAL OTORGADA POR EL SINDICATO 
3.2.17 CARTA PODER LABORAL PARA DESIGNAR REPRESENTANTES 
3.2.18 CARTA PODER LABORAL, OTORGADA POR EL TRABAJADOR 
3.2.19 CARTA PODER PARA REPRESENTAR A LA EMPRESA EN JUICIO 
3.2.20 CONSTANCIA DE TRABAJO 
3.2.21 CARTA DE RECOMENDACION I 
3.2.22 CARTA DE RECOMENDACION II 
3.2.23 CARTA DE RECOMENDACION III 
3.2.24 CONVENIO DE SUSTITUCIÓN PATRONAL (SIN SINDICATO) 
3.2.25 CONVENIO QUE MODIFICA LAS CONDICIONES INDIVIDUALES DE TRABAJO I 
3.2.26 CONVENIO QUE MODIFICA LAS CONDICIONES INDIVIDUALES DE TRABAJO II 
3.2.27 ESTATUTOS DEL SINDICATO 
3.2.28 FORMA DE AUTORIZACIÓN PARA HORAS EXTRAS 
3.2.29 PADRÓN DE SOCIOS 
3.2.30 RECIBO DE AGUINALDO 
3.2.31 RECIBO DE FONDO DE AHORRO 
3.2.32 RECIBO DE HERRAMIENTAS Y EQUIPO O ÚTILES DE TRABAJO 
3.2.33 RECIBO DE MATERIALES DE TRABAJO 
3.2.34 RECIBO DE PRIMA VACACIONAL 
3.2.35 RECIBO DE REPARTO DE UTILIDADES 
3.2.36 RECIBO DE SALARIO EXTRAORDINARIO (HORAS EXTRAS) 
3.2.37 RECIBO DE SALARIO ORDINARIO 
3.2.38 RECIBO POR CONCEPTO DE UNIFORMES CALZADO DE TRABAJO 
3.2.39 RECIBO POR CONCEPTO DE VACACIONES 
3.2.40 RECIBO-CONVENIO DE PRIMA DE ANTIGÜEDAD (CONTINUANDO CON EL TRABAJO) 
3.2.41 TABULADOR DE SALARIOS I 
3.2.42 TABULADOR DE SALARIOS II 
 

3.3 AL TÉRMINO DE LA RELACIÓN DE TRABAJO 
 
3.3.1 ACTA DE INVESTIGACIÓN ADMINISTRATIVA 
3.3.2          AVISO DE DESPIDO 
3.3.3          CARTA DE RECOMENDACIÓN 
3.3.4  CARTA DE RECOMENDACIÓN OTORGADA POR LA NEGOCIACION O EMPRESA 

3.3.5  CARTA RENUNCIA 
3.3.6  CONVENIO DE LIQUIDACIÓN A LA VIUDA Y/O BENEFICIARIOS DEL TRABAJADOR POR MUERTE DEL TRABAJADOR 

PROVENIENTE DE UN RIESGO DE TRABAJO 
3.3.7  CONVENIO DE LIQUIDACIÓN A LA VIUDA Y/O BENEFICIARIOS DEL TRABAJADOR POR MUERTE NATURAL O ACCIDENTAL NO 

PROFESIONAL 
3.3.8  CONVENIO DE LIQUIDACIÓN DE NATURALEZA INDIVIDUAL 
3.3.9  NOTIFICACIÓN DE DESPIDO AL TRABAJADOR 
3.3.10 OFICIO DE RESCISIÓN 
3.3.11 RECIBO DE FINIQUITO I 
3.3.12 RECIBO DE FINIQUITO II 
3.3.13 RECIBO DE FINIQUITO DETALLADO 
3.3.14 RENUNCIA VOLUNTARIA 

 

4.0 REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO 
 

4.1.1 DEPOSITO DE REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO 
4.1.2 REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO 
4.1.3 REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO PARA HOTELES 
4.1.4 REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO PARA RESTAURATE - BAR 



                   

                 Tecnologías y Recursos Legales de Software                                         e – Contratos Laborales 2010 Ver. 5.0 
                 

  

          

 

Calle Alonso Escalona # 6 Int. 7 Col. Centro, C.P.  90000, Tlaxcala, México, Tel. (01246) 46 63817, Fax  (01246) 46 63293, Email: info@e-

jurisprudencia.com 

http://www.e-jurisprudencia.com  

2.- LEGISLACIÓN FEDERAL 
 
Legislación en materia Federal, del Distrito Federal y de los estados de Baja California, Jalisco y Nuevo León que 

regulan las relaciones laborales y de contratación (Leyes, Códigos, Reglamentos) actualizados con las últimas reformas. 
Mediante una práctica interfase podrá consultar fechas de publicación y última reforma, localización artículo por artículo así 
como su contenido general.  
 
INDICE DE LEYES  
 

FEDERAL 
 

 CÓDIGO DE ÉTICA PROFESIONAL PARA LOS AGENTES 
FEDERALES DEL MINISTERIO PÚBLICO Y DE LA POLICÍA 
JUDICIAL 

 CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS 
MEXICANOS 

 ESTATUTO DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA DE LA 
COMISIÓN NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 

 ESTATUTO DEL SERVICIO FISCAL DE CARRERA DEL 
SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 

 ESTATUTO DEL SERVICIO FISCALIZADOR DE CARRERA DE 
LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN 

 ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE 
LA COMISIÓN NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS 
PUEBLOS INDÍGENAS 

 ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL 
PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL 

 ESTATUTO LABORAL DEL CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y 
SEGURIDAD NACIONAL 

 ESTATUTO ORGÁNICO DE AEROPUERTOS Y SERVICIOS 
AUXILIARES 

 ESTATUTO ORGÁNICO DE CAMINOS Y PUENTES 
FEDERALES DE INGRESOS Y SERVICIOS CONEXOS 

 ESTATUTO ORGÁNICO DE LA COMISIÓN FEDERAL DE 
ELECTRICIDAD 

 ESTATUTO ORGÁNICO DE LA COMISIÓN NACIONAL PARA LA 
PROTECCIÓN Y DEFENSA DE LOS USUARIOS DE SERVICIOS 
FINANCIEROS 

 ESTATUTO ORGÁNICO DE LA PROCURADURÍA FEDERAL 
DEL CONSUMIDOR 

 ESTATUTO ORGÁNICO DE LUZ Y FUERZA DEL CENTRO 

 ESTATUTO ORGÁNICO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD 
SOCIAL PARA LAS FUERZAS ARMADAS MEXICANAS 

 ESTATUTO ORGÁNICO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y 
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL 
ESTADO 

 ESTATUTO ORGÁNICO DEL INSTITUTO DEL FONDO 
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES 

 ESTATUTO ORGÁNICO DEL INSTITUTO DEL FONDO 
NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES 

 LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 
DEL SECTOR PÚBLICO 

 LEY DE AHORRO Y CRÉDITO POPULAR 

 LEY DE AMPARO, REGLAMENTARIA DE LOS ARTÍCULOS 103 
Y 107 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS 
UNIDOS MEXICANOS 

 LEY DE ASCENSOS DE LA ARMADA DE MÉXICO 

 LEY DE ASCENSOS Y RECOMPENSAS DEL EJÉRCITO Y 
FUERZA AEREA MEXICANOS 

 LEY DE CÁMARAS EMPRESARIALES Y SUS 
CONFEDERACIONES 

 LEY DE CONCURSOS MERCANTILES 

 LEY DE CONTRIBUCIÓN DE MEJORAS POR OBRAS 
PÚBLICAS FEDERALES DE INFRAESTRUCTURA HIDRÁULICA 

 LEY DE DISCIPLINA DEL EJÉRCITO Y FUERZA AÉREA 
MEXICANOS 

 LEY DE DISCIPLINA PARA EL PERSONAL DE LA ARMADA DE 
MEXICO 

 LEY DE LOS INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

 LEY DE LOS SISTEMAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 

 LEY DE NAVEGACIÓN Y COMERCIO MARÍTIMOS 

 LEY DE OBRAS PÚBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS 
CON LAS MISMAS 

 LEY DE PROTECCIÓN AL AHORRO BANCARIO 

 LEY DE PROTECCIÓN Y DEFENSA AL USUARIO DE 
SERVICIOS FINANCIEROS 

 LEY DE SISTEMAS DE PAGOS 

 LEY DE SOCIEDADES DE INVERSIÓN 

 LEY DE SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE 
INTERÉS PÚBLICO 

 LEY DE SOCIEDADES DE SOLIDARIDAD SOCIAL 

 LEY DE VIVIENDA 

 LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS 
FUERZAS ARMADAS MEXICANAS 

 LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS 
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 

 LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS 
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 
(ABROGADA PARCIALMENTE DOF 310307) 

 LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA 
PARA LOS TRABAJADORES 

 LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL 
CONSUMO DE LOS TRABAJADORES 

 LEY DEL SEGURO SOCIAL 

 LEY DEL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 

 LEY DEL SERVICIO EXTERIOR MEXICANO 

 LEY DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL 

 LEY FEDERAL DE CORREDURÍA PÚBLICA 

 LEY FEDERAL DE DEFENSORÍA PÚBLICA 

 LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL 
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL 
ARTÍCULO 123 CONSTITUCIONAL 

 LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 

 LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO 

 LEY FEDERAL DE PROTECCIÓN AL CONSUMIDOR 

 LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 
DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS 

 LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS 

 LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA GUBERNAMENTAL 

 LEY FEDERAL DEL TRABAJO 

 LEY GENERAL DE INSTITUCIONES Y SOCIEDADES 
MUTUALISTAS DE SEGUROS 

 LEY GENERAL DE SALUD 

 LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS 

 LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES 

 LEY GENERAL DE TÍTULOS Y OPERACIONES DE CRÉDITO 

 LEY GENERAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES 

 LEY MINERA 

 LEY ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL 

 LEY ORGANICA DE LA ARMADA DE MEXICO 

 LEY ORGÁNICA DE LA FINANCIERA RURAL 

 LEY ORGÁNICA DE LA LOTERÍA NACIONAL PARA LA 
ASISTENCIA PÚBLICA 

 LEY ORGÁNICA DE LA PROCURADURÍA DE LA DEFENSA DEL 
CONTRIBUYENTE 

 LEY ORGÁNICA DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA 

 LEY ORGÁNICA DE LOS TRIBUNALES AGRARIOS 

 LEY ORGÁNICA DE LOS TRIBUNALES MILITARES 

 LEY ORGÁNICA DE NACIONAL FINANCIERA 

 LEY ORGÁNICA DE PETRÓLEOS MEXICANOS Y 
ORGANISMOS SUBSIDIARIOS 

 LEY ORGÁNICA DE SOCIEDAD HIPOTECARIA FEDERAL 
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 LEY ORGÁNICA DEL BANCO DEL AHORRO NACIONAL Y 
SERVICIOS FINANCIEROS 

 LEY ORGÁNICA DEL BANCO NACIONAL DE COMERCIO 
EXTERIOR 

 LEY ORGÁNICA DEL BANCO NACIONAL DE OBRAS Y 
SERVICIOS PÚBLICOS 

 LEY ORGÁNICA DEL BANCO NACIONAL DEL EJÉRCITO, 
FUERZA AÉREA Y ARMADA 

 LEY ORGÁNICA DEL CONGRESO GENERAL DE LOS 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS 

 LEY ORGÁNICA DEL EJÉRCITO Y FUERZA AÉREA 
MEXICANOS 

 LEY ORGÁNICA DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN 

 LEY ORGÁNICA DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA 
FISCAL Y ADMINISTRATIVA 

 LEY QUE CREA EL FIDEICOMISO QUE ADMINISTRARA EL 
FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE SOCIEDADES Y 
COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRÉSTAMO Y DE APOYO A 
SUS AHORRADORES 

 LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCIÓN XIII BIS DEL 
APARTADO B, DEL ARTÍCULO 123 DE LA CONSTITUCIÓN 
POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS 

 LEY SOBRE EL CONTRATO DE SEGURO 

 LEY SOBRE LA CELEBRACIÓN DE TRATADOS 

 REGLAMENTO DE AGENCIAS DE COLOCACIÓN DE 
TRABAJADORES 

 REGLAMENTO DE AGENTES DE SEGUROS Y DE FIANZAS 

 REGLAMENTO DE ESCALAFÓN DE LA SUPREMA CORTE DE 
JUSTICIA DE LA NACIÓN 

 REGLAMENTO DE INSPECCIÓN DE SEGURIDAD MARÍTIMA 

 REGLAMENTO DE LA COMISIÓN DE INCONFORMIDADES Y 
DE VALUACIÓN DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE 
LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE ASCENSOS DE LA ARMADA DE 
MÉXICO 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE ASCENSOS Y RECOMPENSAS 
DEL EJÉRCITO Y FUERZA AÉREA MEXICANOS 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE LOS SISTEMAS DE AHORRO 
PARA EL RETIRO 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS Y 
SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS 

 REGLAMENTO DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO 
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES EN 
MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 
INFORMACIÓN 

 REGLAMENTO DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO 
NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES 

 REGLAMENTO DE LA LEY DEL SERVICIO PROFESIONAL DE 
CARRERA EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS 
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA 

 REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE SALUD EN MATERIA 
DE PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD 

 REGLAMENTO DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA 
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUEÑA Y MEDIANA 
EMPRESA 

 REGLAMENTO DE LA POLICÍA FEDERAL PREVENTIVA 

 REGLAMENTO DE LA PROCURADURÍA FEDERAL DEL 
CONSUMIDOR 

 REGLAMENTO DE LOS CENTROS FEDERALES DE 
READAPTACIÓN SOCIAL 

 REGLAMENTO DE PRESTACIONES MÉDICAS DEL INSTITUTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 

 REGLAMENTO DE SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE 
EN EL TRABAJO DEL SECTOR PÚBLICO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 
INFORMACIÓN DEL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN 
Y ARBITRAJE 

 REGLAMENTO DEL INSTITUTO PARA LA PROTECCIÓN AL 
AHORRO BANCARIO 

 REGLAMENTO DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD 

 REGLAMENTO DEL REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO 

 REGLAMENTO DEL REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD 
FEDERAL 

 REGLAMENTO DEL SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO PARA 
LOS TRABAJADORES DE LA CONSTRUCCION POR OBRA O 
TIEMPO DETERMINADO 

 REGLAMENTO DEL SERVICIO DE CARRERA DE 
PROCURACIÓN DE JUSTICIA FEDERAL 

 REGLAMENTO DEL SERVICIO DE ESTANCIAS PARA EL 
BIENESTAR Y DESARROLLO INFANTIL DEL ISSSTE 

 REGLAMENTO FEDERAL DE SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDIO 
AMBIENTE DE TRABAJO 

 REGLAMENTO GENERAL PARA LA INSPECCIÓN Y 
APLICACIÓN DE SANCIONES POR VIOLACIONES A LA 
LEGISLACIÓN LABORAL 

 REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISIÓN 
INTERINSTITUCIONAL DEL CUADRO BÁSICO DE INSUMOS 
DEL SECTOR SALUD 

 REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISIÓN NACIONAL DEL 
SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 

 REGLAMENTO INTERIOR DE LA JUNTA FEDERAL DE 
CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 

 REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARÍA DEL TRABAJO 
Y PREVISIÓN SOCIAL 

 REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO FEDERAL DE 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

 REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MEXICANO DEL 
SEGURO SOCIAL 

 REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL FEDERAL DE 
JUSTICIA FISCAL Y ADMINISTRATIVA 

 REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISIÓN NACIONAL DE 
LOS DERECHOS HUMANOS 

 REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE 
EDUCACIÓN PARA LA VIDA Y EL TRABAJO 

 REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE 
PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD 

 REGLAMENTO ORGÁNICO DE SOCIEDAD HIPOTECARIA 
FEDERAL, SOCIEDAD NACIONAL DE CRÉDITO, INSTITUCIÓN 
DE BANCA DE DESARROLLO 

 REGLAMENTO ORGANICO DE SUPERISSSTE 

 REGLAMENTO ORGÁNICO DEL BANCO DEL AHORRO 
NACIONAL Y SERVICIOS FINANCIEROS, SOCIEDAD 
NACIONAL DE CRÉDITO, INSTITUCIÓN DE BANCA DE 
DESARROLLO 

 REGLAMENTO PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE 
OPCIÓN QUE TIENEN LOS TRABAJADORES DE 
CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS QUINTO Y SÉPTIMO 
TRANSITORIOS DE LA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y 
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL 
ESTADO 

 REGLAMENTO PARA LA ATENCION DE QUEJAS MÉDICAS 

 REGLAMENTO PARA LA CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS Y 
DETERMINACIÓN DE LA PRIMA EN EL SEGURO DE RIESGOS 
DE TRABAJO 

 REGLAMENTO PARA LA DICTAMINACIÓN EN MATERIA DE 
RIESGOS DE TRABAJO E INVALIDEZ DEL INSTITUTO DE 
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS 
TRABAJADORES DEL ESTADO 

 REGLAMENTO PARA LA IMPOSICIÓN DE MULTAS POR 
INFRACCIÓN A LAS DISPOSICIONES DE LA LEY DEL 
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA 
LOS TRABAJADORES Y SUS REGLAMENTOS 

 
BAJA CALIFORNIA 
 

 CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO 
DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 
PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY DE DERECHOS Y CULTURA INDÍGENA DEL ESTADO DE 
BAJA CALIFORNIA 

 LEY DE EJERCICIO DE LAS PROFESIONES PARA EL ESTADO 
DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY DE JUSTICIA ALTERNATIVA PARA EL ESTADO DE BAJA 
CALIFORNIA 

 LEY DE LA DEFENSORIA DE OFICIO DEL ESTADO DE  BAJA 
CALIFORNIA 
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 LEY DE PROTECCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS DE 
LOS MENORES Y LA FAMILIA EN EL ESTADO DE BAJA 
CALIFORNIA 

 LEY DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL PARA EL ESTADO 
Y MUNICIPIOS DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY DEL REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD Y DE 
COMERCIO PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY DEL SERVICIO CIVIL DE LOS TRABAJADORES AL 
SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO, MUNICIPIOS E 
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PÚBLICA DEL 
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY ORGÁNICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA 
CALIFORNIA 

 LEY QUE REGULA LA RELACION ADMINISTRATIVA DE LOS 
MIEMBROS DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES DEL 
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 LEY SOBRE LA PROCURADURÍA DE LOS DERECHOS 
HUMANOS Y PROTECCIÓN CIUDADANA DE BAJA 
CALIFORNIA 

 REGLAMENTO DE CARRERA JUDICIAL 

 REGLAMENTO DE CORRECTIVOS DISCIPLINARIOS PARA 
LOS AGENTES DE LA POLICÍA MINISTERIAL DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA PARA LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL 
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE LA DEFENSORIA DE OFICIO 
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE ORGANIZACIÓN Y 
REGLAMENTARIA DEL REGISTRO PUBLICO DE LA 
PROPIEDAD Y DEL COMERCIO 

 REGLAMENTO DE LA LEY DEL FONDO AUXILIAR PARA LA 
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL ESTADO DE BAJA 
CALIFORNIA 

 REGLAMENTO DE PROMOCIONES, ASCENSOS Y 
RECONOCIMIENTOS PARA LOS CUERPOS DE SEGURIDAD 
DE LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO 
DE BAJA CALIFORNIA 

 REGLAMENTO DEL RÉGIMEN DE TRABAJO PARA LOS 
RECLUSOS DE LA PENITENCIARIA DEL ESTADO DE BAJA 
CALIFORNIA 

 REGLAMENTO DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD ESTATAL 

 REGLAMENTO INTERIOR DE LA PROCURADURÍA DE LOS 
DERECHOS HUMANOS Y PROTECCIÓN CIUDADANA DEL 
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 
DISTRITO FEDERAL 

 

 ESTATUTO DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE AUSTERIDAD PARA EL GOBIERNO DEL DISTRITO 
FEDERAL 

 LEY DE FOMENTO COOPERATIVO PARA EL DISTRITO 
FEDERAL 

 LEY DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES EN EL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE LA COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS DEL 
DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE LA DEFENSORÍA DE OFICIO DEL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE LA PROCURADURÍA SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE LAS Y LOS JÓVENES DEL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE LOS DERECHOS DE LAS NIÑAS Y NIÑOS EN EL 
DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE OBRAS PÚBLICAS DEL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO 
FEDERAL 

 LEY DE PROTECCIÓN Y FOMENTO AL EMPLEO PARA EL 
DISTRITO FEDERAL 

 LEY DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL DISTRITO 
FEDERAL 

 LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA DEL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DEL FONDO DE APOYO A LA PROCURACION DE 
JUSTICIA EN EL DISTRITO FEDERAL 

 LEY DEL SERVICIO PÚBLICO DE CARRERA DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL DISTRITO FEDERAL 

 LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL 
DISTRITO FEDERAL 

 LEY ORGANICA DE LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA DEL 
FUERO COMUN DEL DISTRITO FEDERAL (TITULO DECIMO 
SEGUNDO VIGENTE) 

 LEY ORGÁNICA DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL 

 LEY ORGÁNICA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL 
DISTRITO FEDERAL 

 LEY PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL 
DISTRITO FEDERAL 

 LEY PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA DISCRIMINACIÓN EN 
EL DISTRITO FEDERAL 

 LEY QUE ESTABLECE EL DERECHO A LA PENSION 
ALIMENTARIA PARA LOS ADULTOS MAYORES DE SESENTA 
Y OCHO AÑOS, RESIDENTES EN EL DISTRITO FEDERAL 

 LEY REGLAMENTARIA DEL ARTÍCULO 5 CONSTITUCIONAL, 
RELATIVO AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL 
DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA INSPECCION LOCAL DEL TRABAJO EN 
EL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES PARA EL 
DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE FOMENTO COOPERATIVO 
PARA EL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE LA DEFENSORIA DE OFICIO 
DEL FUERO COMUN EN EL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE LA PROCURADURIA SOCIAL 
DEL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE PROTECCIÓN Y FOMENTO AL 
EMPLEO PARA EL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE RESPONSABILIDAD 
PATRIMONIAL DEL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DE LA LEY PARA LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DEL PATRONATO PARA LA 
REINCORPORACION SOCIAL POR EL EMPLEO EN EL 
DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO DEL REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD 
DEL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION DE DERECHOS 
HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAMENTO PARA LOS TRABAJADORES NO 
ASALARIADOS DEL DISTRITO FEDERAL 

 REGLAS DE OPERACIÓN DEL CENTRO DE JUSTICIA 
ALTERNATIVA PARA EL DISTRITO FEDERAL 
 

JALISCO 
 

 ARANCEL DE ABOGADOS PARA EL ESTADO DE JALISCO 

 CODIGO URBANO PARA EL ESTADO DE JALISCO 

 CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DE FIRMA ELECTRÓNICA CERTIFICADA PARA EL 

ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS 

 LEY DE INAMOVILIDAD DEL PROFESORADO, DEPENDIENTE 
DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN PRIMARIA, 
ESPECIAL Y NORMAL DEL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DE INCOMPATIBILIDADES PARA LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 112 DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE 
JALISCO 

 LEY DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DE LA COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 

 LEY DE LOS DERECHOS DE LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y 
ADOLESCENTES EN EL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DE OBRA PÚBLICA DEL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DE PENSIONES DEL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DE TRANSPARENCIA E INFORMACIÓN PÚBLICA  DEL 
ESTADO DE JALISCO 

 LEY DE VIVIENDA DEL ESTADO DE JALISCO 
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 LEY DEL CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DEL ESTADO DE 
JALISCO PARA EL DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD 

 LEY DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA 
MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO 
DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS 

 LEY DEL REGISTRO CIVIL DEL ESTADO DE JALISCO 

 LEY DEL REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD DEL 
ESTADO DE JALISCO 

 LEY ORGÁNICA DE LA INMOBILIARIA Y PROMOTORA DE LA 
VIVIENDA DE INTERÉS PÚBLICO DEL ESTADO 

 LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA SOCIAL 

 LEY ORGÁNICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE 
JALISCO 

 LEY PARA EL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES DEL 
ESTADO DE JALISCO 

 LEY PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL ESTADO DE 
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS 

 REGLAMENTO DE LA COMISION DE ADJUDICACION DE 
OBRA PUBLICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO 

 REGLAMENTO DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y 
ARBITRAJE 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE OBRAS PÚBLICAS DEL 
ESTADO DE JALISCO 

 REGLAMENTO DE LA LEY ORGÁNICA DEL PODER JUDICIAL 
DEL ESTADO DE JALISCO 

 REGLAMENTO DEL REGISTRO CIVIL DEL ESTADO DE 
JALISCO 

 REGLAMENTO DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD 
DEL ESTADO DE JALISCO 

 REGLAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA DEL 
PODER LEGISLATIVO 

 REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISIÓN ESTATAL DE 
DERECHOS HUMANOS DE JALISCO 

 REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO 
Y PREVISION SOCIAL 

 REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL DE LO 
ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE JALISCO 

 REGLAMENTO PARA LA OPERACION DEL SISTEMA ESTATAL 
DE AHORRO PARA EL RETIRO DE LOS SERVIDORES 
PUBLICOS DEL ESTADO DE JALISCO, SEDAR 

 
NUEVO LEÓN 

 

 ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL COMITÉ DE ASUNTOS 
JURÍDICOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO 
DE NUEVO LEÓN 

 ARANCEL DE ABOGADOS EN EL ESTADO DE NUEVO LEÓN. 

 CENTRO DE JUSTICIA FAMILIAR DEL ESTADO DE NUEVO 
LEÓN 

 CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN 

 LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DEL ESTADO DE NUEVO 
LEÓN 

 LEY DE DEFENSORÍA PÚBLICA PARA EL ESTADO DE NUEVO 
LEÓN 

 LEY DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA PARA EL ESTADO DE 
NUEVO LEON 

 LEY DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR Y 
LA FAMILIA 

 LEY DE MÉTODOS ALTERNOS PARA LA SOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN 

 LEY DE OBRAS PÚBLICAS PARA EL ESTADO Y MUNICIPIOS 
DE NUEVO LEON 

 LEY DE PROFESIONES DEL ESTADO DE NUEVO LEON 

 LEY DE PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS DE LAS NIÑAS, 
NIÑOS Y ADOLESCENTES PARA EL ESTADO DE NUEVO 
LEÓN 

 LEY DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN 

 LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE NUEVO LEON 

 LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN 

 LEY DEL CONSEJO DE RELACIONES LABORALES Y 
PRODUCTIVIDAD 

 LEY DEL INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE NUEVO LEÓN 

 LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS 
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE NUEVO 
LEON 

 LEY DEL REGISTRO CIVIL PARA EL ESTADO DE NUEVO 
LEÓN 

 LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE NUEVO LEON 

 LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PÚBLICA PARA EL 
ESTADO DE NUEVO LEON 

 LEY ORGÁNICA DEL PODER JUDICIAL  DEL ESTADO DE 
NUEVO LEÓN 

 LEY PARA LA PROMOCIÓN DE VALORES Y CULTURA DE LA 
LEGALIDAD DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN 

 LEY QUE CREA LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS 
HUMANOS 

 LEY REGLAMENTARIA DEL REGISTRO PÚBLICO DE LA 
PROPIEDAD Y DEL COMERCIO PARA EL ESTADO DE NUEVO 
LEON 

 REGLAMENTO DE ASCENSOS Y RECOMPENSAS PARA EL 
PERSONAL DE LOS CUERPOS DE POLICÍA PREVENTIVOS 

 REGLAMENTO DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACIÓN Y 
ARBITRAJE DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN 

 REGLAMENTO DE LA LEY DE LA DEFENSORÍA DE OFICIO 
DEL ESTADO DE NUEVO LEÓN 

 REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISIÓN ESTATAL DE 
DERECHOS HUMANOS DE NUEVO LEÓN 

 
 

3.- JURISPRUDENCIA 
 
86, 067 registros de Jurisprudencia y Tesis Aisladas de la Suprema Corte de Justicia de la Nación y Tribunales 
Colegiados de Circuito de la quinta a la novena épocas, relativa a la materia Laboral y especializada en los Contratos 

Laborales con tres tipos de buscadores inteligentes: Índice temático, Índice tesauro y Búsqueda Libre. 
 
ÍNDICE TEMÁTICO DE JURISPRUDENCIA 
 
E-CONTRATOS LABORALES 
 
1. GENERALIDADES EN LOS CONTRATOS DE TRABAJO 
 

1.1. CONDICIONES Y SU MODIFICACIÓN UNILATERAL 
1.2. HORAS EXTRAS EN EL CONTRATO DE TRABAJO 
1.3. FALTA DE COMPROBACIÓN DEL CONTRATO DE 

TRABAJO 
1.4. JORNADA EN EL CONTRATO DE TRABAJO 
1.5. NULIDAD DEL CONTRATO 
1.6. PRÓRROGA DEL CONTRATO 
1.7. AVISO DE RESCISIÓN 

1.8. SUSPENSIÓN TEMPORAL 
1.9. TERMINACIÓN LEGAL DEL CONTRATO 
1.10. DESPIDO INJUSTIFICADO 
1.11. EXISTENCIA DEL CONTRATO 
1.12. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 
1.13. INEXISTENCIA DEL CONTRATO 
1.14. INTERPRETACIÓN DEL CONTRATO 
1.15. NEGATIVA DEL CONTRATO 
1.16. PRUEBA DEL CONTRATO 
1.17. EN MONEDA EXTRANJERA 
1.18. COMISIÓN MERCANTIL Y CONTRATO DE TRABAJO 
1.19. COMISIÓN MERCANTIL Y SUS CARACTERÍSTICAS 
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1.20. COMISIÓN MERCANTIL Y CONTRATO DE TRABAJO, SUS 
DIFERENCIAS 

1.21. NATURALEZA DE LA COMISIÓN MERCANTIL 
1.22. CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO 
1.23. CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO 

 
 
2. CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 
2.1. CELEBRACIÓN 
2.2. CLÁUSULA DE EXCLUSIÓN Y EXPULSIÓN 
2.3. COMISIONES MIXTAS PARA FUNCIONES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS 
2.4. CONCEPTO 
2.5. CONTENIDO 
2.6. DISOLUCIÓN O TERMINACIÓN DEL SINDICATO TITULAR 

DEL CONTRATO COLECTIVO 
2.7. EXTENCIÓN DE LAS ESTIPULACIONES EN EL 

CONTRATO COLECTIVO A TODOS LOS TRABAJADORES 
2.8. OBLIGACIÓN DEL PATRÓN A CELEBRAR EL CONTRATO 

COLECTIVO CON SINDICATO DE SUS TRABAJADORES 
2.9. PROHIBICIÓN DE ESTABLECER EN EL CONTRATO 

COLECTIVO CONDICIONES MENOS FAVORABLES 
2.10. REVISIÓN DEL CONTRATO COLECTIVO 
2.11. NO PRODUCE EFECTOS DE CONTRATO EL CONVENIO 

QUE NO ESTIPULE LA DETERMINACIÓN DE LOS 
SALARIOS 

2.12. TERMINACIÓN DEL CONTRATO COLECTIVO 
2.13. TITULARIDAD DEL CONTRATO COLECTIVO 
2.14. VARIOS SINDICATOS EN UNA MISMA EMPRESA 

 
 
3. CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO 

 
3.1. FALTA DEL CONTRATO IMPUTABLE AL PATRÓN 
3.2. OBLIGACIÓN A LO EXPRESAMENTE PACTADO EN EL 

CONTRATO 
3.3. CONTRATO POR ESCRITO 
3.4. CONTENIDO DEL CONTRATO 
3.5. PRESUNCIÓN DE EXISTENCIA DEL CONTRATO 
3.6. RESPONSABILIDAD CIVIL POR INCUMPLIMIENTO DE 

PARTE DEL TRABAJADOR 
3.7. CASO EN QUE NO SE ESTIPULE EN EL CONTRATO EL 

SERVICIO (S) QUE DEBAN PRESTARSE 
 
 
4. CONTRATO LEY 
 

4.1. ADMINISTRACIÓN 
4.2. APLICACIÓN DEL CONTRATO LEY 
4.3. APROBACIÓN DEL CONTRATO LEY 
4.4. CLÁUSULAS DE EXCLUSIÓN Y EXPULSIÓN 
4.5. DEFINICIÓN 

4.6. EFECTOS DEL SINDICATO 
4.7. CONTRATO COLECTIVO ELEVADO A CONTRATO LEY 
4.8. REVISIÓN DEL CONTRATO LEY 
4.9. SOLICITUD PARA CELEBRAR EL CONTRATO LEY 
4.10. TERMINACIÓN DEL CONTRATO LEY 

 
 
5. CONTRATO DE OBRA DETERMINADA 

 
5.1. CARGA DEL PRUEBA EN EL CONTRATO 
5.2. DESPIDO 
5.3. EFECTOS 
5.4. NATURALEZA 
5.5. PRÓRROGA 
5.6. SALARIOS CAÍDOS 
5.7. TERMINACIÓN 

 
 
6. CONTRATO DE PORTERÍA 

 
6.1. JORNADA DE TRABAJO 
6.2. SALARIO 

 
 
7. CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

7.1. CARGA DE LA PRUEBA 
7.2. NO RELACIÓN DE TRABAJO 
7.3. RELACIÓN DE TRABAJO 

 
 
8. CONVENIOS LABORALES 
 

8.1. CONVENIOS LABORALES 
8.2. CONVENIO SOBRE TERMINACIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL 
8.3. CONVENIO SOBRE CONCLUSIÓN DEL JUICIO LABORAL 
8.4. CONVENIO SOBRE RECONOCIMIENTO DE INCAPACIDAD 

PARCIAL 
8.5. CONVENIO SOBRE CANCELACIÓN DE PLAZAS 
8.6. CONVENIO SOBRE JUBILACIÓN 
8.7. CONVENIO SOBRE CIERRE DEL CENTRO DE TRABAJO 
8.8. CONVENIO SOBRE REAJUSTE DE PERSONAL 
8.9. CONVENIO SOBRE PAGOS 
8.10. CONVENIO DE LIQUIDACIÓN 
8.11. CONVENIO DE TRABAJO EN DÍAS DE DESCANSO 

OBLIGATORIO 
8.12. CONVENIO SOBRE RENUNCIA DE DERECHOS 
8.13. CONVENIO SOBRE AGUINALDO 
8.14. CONVENIO SOBRE AHORRO 
8.15. CONVENIO SOBRE INTEGRACIÓN DEL SALARIO 
8.16. CONVENIO SOBRE REDUCCIÓN DE PLAZAS 
8.17. CONVENIOS EN LA ETAPA CONCILIATORIA DE UN JUICIO 

LABORAL 

 

 

4.- DOCTRINA 
 

659 conceptos y definiciones en materia Laboral y especializada en los Contratos Laborales, de los más prestigiados 
Juristas. 
 

INDICE DE DOCTRINA – ÍNDICE GENERAL 
 

 ACCIDENTE DE TRABAJO 
 ACCIÓN 
 ACTO DEFINITIVO DEL INSTITUTO 
 ACTUACIONES PROCESALES 
 ADJUDICACIÓN AL TRABAJADOR 
 AFORE 
 AMPARO DIRECTO DEL TRABAJO 
 AMPARO INDIRECTO DEL TRABAJO 
 AMPARO LABORAL 
 ANTIGUEDAD 
 APLICACIÓN DEL PRECIO 
 APODERADO 

 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
 APORTACIONES PARA RENTA VITALICIA O RETIRO 

PROGRAMADO 
 ASEGURADO 
 ASISTENCIA SOCIAL 
 AUDIENCIA DE DEMANDA Y EXCEPCIONES 
 AUDIENCIA DE OFRECIMIENTO Y ADMISIÓN DE PRUEBAS 
 AUTARQUÍA 
 AUTORIDADES DEL TRABAJO 
 AUTORIDADES EN MATERIA DEL TRABAJO 
 BASE DE LA CONTRIBUCIÓN AL SEGURO SOCIAL 
 CADUCIDAD 
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 CAPITAL CONSTITUTIVO 
 COMPETENCIA 
 CONDICIONES DE TRABAJO 
 CONFLICTO DE TRABAJO 
 CONFLICTO INDIVIDUAL DE TRABAJO 
 CONFLICTOS DEL TRABAJO 
 CONFLICTOS LABORALES 
 CONSEJO CONSULTIVO REGIONAL 
 CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA 
 CONTRATISTA 
 CONTRATO DE TRABAJO 
 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO 
 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA  

DETERMINADA 
 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO 

DETERMINADO 
 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO 

INDETERMINADO 
 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
 CONTRATO POR TIEMPO INDETERMINADO 
 CRÉDITO FISCAL 
 CUOTA OBRERO-PATRONAL 
 CUOTA SOCIAL 
 CUOTAS A CUBRIR POR EL TRABAJADOR 
 DELITOS EN MATERIA DEL SEGURO SOCIAL 
 DEMANDA 
 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
 DERECHO DE SEGURIDAD SOCIAL 
 DERECHO DEL TRABAJO 
 DERECHO PROCESAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
 DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO 
 DERECHO SOCIAL 
 DERECHOS DE PREFERENCIA Y ASCENSO 
 DERECHOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DEL 

TRABAJADOR 
 DESCENTRALIZACIÓN 
 DESCONCENTRACIÓN 
 DESISTIMIENTO 
 DESPACHO 
 DESPIDO 
 DESPIDO INJUSTIFICADO 
 DIRECCIONES REGIONALES 
 DOCUMENTACIÓN DE LOS BIENES MUEBLES 
 EJECUCIÓN DEL LAUDO 
 EL AMPARO INDIRECTO (ALGUNAS ETAPAS DE SU 

TRAMITE) 
 EL JUICIO DE AMPARO DIRECTO 
 EMPLEADO DE CONFIANZA 
 EMPLEADOR 
 ENFERMEDAD 
 ENFERMEDAD PROFESIONAL 
 ENFERMEDADES PROFESIONALES 
 ESTADO DE BIENESTAR 
 EXHIBICIÓN DEL PRECIO 
 EXHORTOS 
 FOVISSSTE 
 GRUPO SOCIAL 
 IMSS 
 IMSS COMO ORGANISMO FISCAL AUTÓNOMO 

 INCAPACIDAD ABSOLUTA 
 INCAPACIDAD LABORAL 
 INCAPACIDAD TEMPORAL 
 INCIDENTE DE ACUMULACIÓN 
 INCIDENTES 
 INFONAVIT 
 INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 
 INTERMEDIARIO 
 INTERMEDIARIOS 
 ISSFAM 
 JORNADA LABORAL 
 JUBILACION 
 JUBILACIÓN 
 JUICIO DE AMPARO 
 JUICIO DE AMPARO DIRECTO 
 JUICIO DE AMPARO EN MATERIA LABORAL 
 JUICIO FISCAL DE NULIDAD ANTE EL TRIBUNAL 

FEDERAL DE JUSTICIA FISCAL Y ADMINISTRATIVA 

 JUICIOS ANTE LAS JUNTAS ESPECIALES DE LA FEDERAL DE 
CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 

 JUICIOS CONTRA RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS DE 
INCONFORMIDAD 

 JUNTAS DE CONCILIACIÓN 
 JUNTAS DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 
 JURISDICCIÓN LABORAL 
 LAUDO 
 LEY DEL ISSSTE 
 LEYES, CONTRATOS, REGLAMENTOS Y CONVENIOS 

INTERNACIONALES 
 MEDIOS DE COMUNICACIÓN PROCESAL 
 MEDIOS DE PRUEBA 
 MUERTE 
 NORMA DE ORDEN PÚBLICO 
 NOTIFICACIÓN 
 NOTIFICACIÓN JUDICIAL 
 NOTIFICACIONES 
 OBLIGACIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL 
 OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR 
 OFICINAS DE COBROS 
 ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO 
 ÓRGANOS A NIVEL DELEGACIONAL 
 ÓRGANOS REGIONALES 
 ÓRGANOS SUPERIORES DEL INSTITUTO MEXICANO DE 

SEGURIDAD SOCIAL 
 ÓRGANOS SUPERIORES DEL INSTITUTO MEXICANO DEL 

SEGURO SOCIAL 
 PARTE 
 PARTES 
 PARTES EN LA RELACIÓN DE TRABAJO 
 PATRÓN 
 PENSIONADO Y JUBILADO 
 POSTURA LEGAL 
 PRECLUSIÓN 
 PREFERENCIA DE CRÉDITOS 
 PREFERENCIA ENTRE CRÉDITOS LABORALES 
 PRESCRIPCIÓN 
 PRESTACIONES LEGALES 
 PRETENSIÓN 
 PREVISIÓN SOCIAL 
 PRIMA 
 PRIMA DE ANTIGUEDAD 
 PRINCIPIOS DEL PROCESO LABORAL 
 PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DEL AMPARO 
 PRINCIPIOS PROCESALES 
 PRINCIPIOS PROCESALES DEL DERECHO DEL TRABAJO. 
 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE EJECUCIÓN 
 PROCEDIMIENTO DE HUELGA 
 PROCEDIMIENTO PARAPROCESAL 
 PROCEDIMIENTO PARAPROCESAL (CASOS) 
 PROCEDIMIENTO PARAPROCESAL O VOLUNTARIO 
 PROCEDIMIENTO PARAPROCESALE 
 PROCEDIMIENTOS PARA CONFLICTOS COLECTIVOS DE 

NATURALEZA ECONÓMICA 
 PROVIDENCIAS CAUTELARES 
 PRUEBA DE INSPECCIÓN OCULAR 
 PRUEBA DOCUMENTAL 
 PRUEBA PERICIAL 

 PRUEBA TESTIMONIAL 
 PRUEBAS 
 PRUEBAS EN EL TRAMITE DEL RECURSO 
 PRUEBAS SOBRE HECHOS SUPERVENIENTES 
 PRUEBAS SUPERVENIENTES 
 PUBLICIDAD DEL REMATE Y CITA DE ACREEDORES 
 QUEJA ADMINISTRATIVA 
 RECURSO ADMINISTRATIVO 
 RECURSO DE ACLARACIÓN 
 RECURSO DE INCONFORMIDAD 
 RECURSO DE RECONSIDERACIÓN ADMINISTRATIVA 
 RECURSO DE REVOCACIÓN 
 RECURSOS 
 RÉGIMEN DE PENSIONES 
 RÉGIMEN OBLIGATORIO 
 RÉGIMEN VOLUNTARIO 
 REGÍMENES DE ASEGURAMIENTO 
 REGULARIZACIÓN DEL PROCEDIMIENTO 
 RELACIÓN DE TRABAJO 
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 RELACIÓN DE TRABAJO Y CONTRATO DE TRABAJO 
 REMATE 
 RÉPLICA Y CONTRARRÉPLICA 
 REPRESENTACIÓN 
 REPRESENTANTE LEGAL 
 RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA 
 RESOLUCIONES LABORALES 
 RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA 
 RIESGO 
 RIESGO EN LOS SEGUROS SOCIALES Y EN LOS 

SEGUROS PRIVADOS 
 RIESGO JURÍDICO 
 RIESGO PROFESIONAL 
 RIESGOS DE TRABAJO 
 RIESGOS PROFESIONALES 
 SALARIO 
 SALARIO BASE DE COTIZACIÓN 
 SALARIO BASE DE COTIZACIÓN AL IMSS E INFONAVIT 
 SALARIO FIJO 
 SALARIO INTEGRADO 
 SALARIO MIXTO 
 SALARIO VARIABLE 
 SALARIOS 
 SEGURIDAD SOCIAL 
 SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 
 SEGURO ADICIONAL 
 SEGURO DE ENFERMEDADES Y MATERNIDAD 
 SEGURO DE GUARDERÍAS Y PRESTACIONES SOCIALES 
 SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA 
 SEGURO DE RETIRO, CESANTÍA EN EDAD AVANZADA Y 

VEJEZ 
 SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO 
 SEGURO SOCIAL 
 SEGURO Y RIESGO 
 SEGUROS 
 SEGUROS FACULTATIVOS 
 SEGUROS SOCIALES 
 SERVICIO PÚBLICO 
 SIEFORES 
 SUBDELEGACIONES 
 SUBORDINACIÓN 
 SUSPENSIÓN Y TERMINACIÓN DE LA RELACIÓN DE 

TRABAJO 
 SUSTITUCIÓN PATRONAL 
 TERCERÍAS 
 TÉRMINOS O PLAZOS PROCESALES 
 TIEMPO DE LAS RESOLUCIONES 
 TRABAJADOR 
 TRABAJADOR DE CONFIANZA 
 TRABAJO 
 TRABAJO ASALARIADO 
 UNIDADES ECONÓMICAS SIN PERSONALIDAD JURÍDICA 
 VACACIONES 
 

 

INDICE DE DOCTRINA - INDICE ESPECIALIZADO 
 

 ACEPTACIÓN, CONCEPTO 
 CLÁUSULA, CLASES 
 CLÁUSULA, CONCEPTO 
 CLAUSULA DE EXCLUSION, EFECTOS 
 CLAUSULA DE EXCLUSION, REQUISITOS DE 

PROCEDENCIA 
 CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, CONCEPTO 
 CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, EFECTOS 
 CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, PRINCIPIOS 

QUE LAS REGULAN 
 CONFLICTO COLECTIVO DE NATURALEZA ECONÓMICA, 

CUANDO SE PRESENTA 
 CONFLICTO COLECTIVO DE NATURALEZA JURÍDICA, 

CONCEPTO 
 CONFLICTO COLECTIVO DE NATURALEZA JURÍDICA, 

PRESUPUESTO 
 CONFLICTO COLECTIVO E INDIVIDUAL, DISTINCION 
 CONFLICTO DE TRABAJO, CONCEPTO 
 CONFLICTO INDIVIDUAL DE NATURALEZA JURÍDICA, 

CONCEPTO 
 CONFLICTO LABORAL, CAUSAS 

 CONFLICTO LABORAL, CLASIFICACION 
 CONFLICTO LABORAL, OBJETOS DEL CONFLICTO 
 CONSENTIMIENTO, CONCEPTO 
 CONTRATO A TIEMPO PARCIAL, CONCEPTO 
 CONTRATO A TIEMPO PARCIAL, DURACIÓN 
 CONTRATO A TIEMPO PARCIAL, FORMA 
 CONTRATO A TIEMPO PARCIAL, JORNADA Y HORARIO 
 CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, CLAUSULA DE 

EXCLUSION 
 CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, CLAUSULA DE INGRESO 
 CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, CONCEPTO 
 CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, ELEMENTOS QUE LO  

INTEGRAN 
 CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, INTEGRACION DEL 

CLAUSULADO 
 CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, PECULIARIDADES 

ESPECIFICAS 
 CONTRATO DE INTERINIDAD, CONCEPTO 
 CONTRATO DE INTERINIDAD, DURACIÓN 
 CONTRATO DE INTERINIDAD, EXTINCIÓN 
 CONTRATO DE INTERINIDAD, FORMA 
 CONTRATO DE INTERINIDAD, JORNADA 
 CONTRATO DE INTERINIDAD, SUBTIPOS 
 CONTRATO DE LANZAMIENTO DE NUEVA ACTIVIDAD, 

CONCEPTO 
 CONTRATO DE LANZAMIENTO DE NUEVA ACTIVIDAD, 

DURACIÓN 
 CONTRATO DE LANZAMIENTO DE NUEVA ACTIVIDAD, 

EXTINCIÓN 
 CONTRATO DE LANZAMIENTO DE NUEVA ACTIVIDAD, FORMA 
 CONTRATO DE LANZAMIENTO DE NUEVA ACTIVIDAD, SUJETOS 
 CONTRATO DE RELEVO, CONCEPTO 
 CONTRATO DE RELEVO, DURACIÓN 
 CONTRATO DE RELEVO, EXTINCIÓN 
 CONTRATO DE RELEVO, FORMA 
 CONTRATO DE RELEVO, SUJETOS 
 CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR ANTICIPACIÓN DE EDAD DE 

JUBILACIÓN, CONCEPTO 
 CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR ANTICIPACIÓN DE EDAD DE 

JUBILACIÓN, DURACIÓN 
 CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR ANTICIPACIÓN DE EDAD DE 

JUBILACIÓN, ELEMENTOS ESENCIALES DEL CONTRATO 
 CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR ANTICIPACIÓN DE EDAD DE 

JUBILACIÓN, EXTINCIÓN 
 CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR ANTICIPACIÓN DE EDAD DE 

JUBILACIÓN, FORMA 
 CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR ANTICIPACIÓN DE EDAD DE 

JUBILACIÓN, SUJETOS 
 CONTRATO DE TRABAJO, CONCEPTO 
 CONTRATO DE TRABAJO A DOMICILIO, CONCEPTO 
 CONTRATO DE TRABAJO A DOMICILIO, DOCUMENTO DE 

CONTROL 
 CONTRATO DE TRABAJO A DOMICILIO, FORMA 
 CONTRATO DE TRABAJO DE FIJOS DISCONTINUOS, 

CONCEPTO 
 CONTRATO DE TRABAJO DE FIJOS DISCONTINUOS, DURACIÓN 
 CONTRATO DE TRABAJO DE FIJOS DISCONTINUOS, FORMA 
 CONTRATO DE TRABAJO DE FIJOS DISCONTINUOS, 

REQUISITOS 

 CONTRATO DE TRABAJO EN GRUPO, CARACTERÍSTICAS 
 CONTRATO DE TRABAJO EN GRUPO, CONCEPTO 
 CONTRATO DE TRABAJO EN GRUPO, FORMA 
 CONTRATO DE TRABAJO EN GRUPO, SUJETOS 
 CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, 

CONCEPTO 
 CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO, 

CONCEPTO 
 CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL PARA TRABAJADORES 

MINUSVALIDOS, FINALIDAD 
 CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL PARA TRABAJADORES 

MINUSVALIDOS, SUJETOS 
 CONTRATO DE TRABAJO Y RELACION DE TRABAJO, 

DIFERENCIAS 
 CONTRATO EN PRACTICAS, CONCEPTO 
 CONTRATO EN PRACTICAS, DURACIÓN 
 CONTRATO EN PRACTICAS, FORMA 
 CONTRATO EN PRACTICAS, RETRIBUCIÓN 
 CONTRATO EN PRACTICAS, SUJETOS 
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 CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA 
PRODUCCIÓN, CONCEPTO 

 CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA 
PRODUCCIÓN, DURACIÓN 

 CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA 
PRODUCCIÓN, EXTINCIÓN 

 CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA 
PRODUCCIÓN, FORMA 

 CONTRATO INDEFINIDO ORDINARIO, CONCEPTO 
 CONTRATO INDEFINIDO ORDINARIO, EXTINCIÓN 
 CONTRATO INDEFINIDO ORDINARIO, FORMA 
 CONTRATO INDEFINIDO ORDINARIO, REGLAS 

FAVORABLES AL CARÁCTER INDEFINIDO DE LOS 
CONTRATOS DE TRABAJO 

 CONTRATO INDEFINIDO ORDINARIO, REQUISITOS 
 CONTRATO INDEFINIDO ORDINARIO, RETRIBUCIÓN 
 CONTRATO INDEFINIDO ORDINARIO, SUJETOS 
 CONTRATO LEY, CONCEPTO 
 CONTRATO LEY, CONTENIDO 
 CONTRATO LEY, DIFERENCIA ENTRE CONTRATO LEY Y 

CONTRATO COLECTIVO 
 CONTRATO LEY, FINALIDAD 
 CONTRATO LEY, REQUISITOS PARA ELEVAR UN 

CONTRATO COLECTIVO  A LA CATEGORIA DE LEY 
 CONTRATO LEY, REVISION DEL CONTRATO 
 CONTRATO LEY, TERMINACION DEL CONTRATO 
 CONTRATO PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN 

INDEFINIDA, CONCEPTO 
 CONTRATO PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN 

INDEFINIDA, SUJETOS 
 CONTRATO PARA LA FORMACIÓN, CONCEPTO 
 CONTRATO PARA LA FORMACIÓN, DURACIÓN 
 CONTRATO PARA LA FORMACIÓN, EXTINCIÓN 
 CONTRATO PARA LA FORMACIÓN, FORMA 
 CONTRATO PARA LA FORMACIÓN, LA FORMACIÓN 

TEÓRICA Y EL TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO 

 CONTRATO PARA LA FORMACIÓN, RETRIBUCIÓN 
 CONTRATO PARA LA FORMACIÓN, SUJETOS 
 CONTRATO PARA OBRA O SERVICIO DETERMINADO, 

CONCEPTO 
 CONTRATO PARA OBRA O SERVICIO DETERMINADO, 

DURACIÓN 
 CONTRATO PARA OBRA O SERVICIO DETERMINADO, 

EXTINCIÓN 
 CONTRATO PARA OBRA O SERVICIO DETERMINADO, FORMA 
 CONTRATO PARA OBRA O SERVICIO DETERMINADO, SUJETOS 
 CONTRATOS LABORALES, DURACIÓN Y FORMA 
 HUELGA, CLASIFICACION DE LA HUELGA 
 HUELGA EXISTENTE, CONCEPTO 
 HUELGA ILÍCITA, HUELGA 
 HUELGA INEXISTENTE, CONCEPTO 
 HUELGA JUSTIFICADA, HUELGA JUSTIFICADA 
 HUELGA LÍCITA, CONCEPTO 
 INTERPRETACIÓN DE LA VOLUNTAD DE LOS CONTRATANTES, 

CONCEPTO 
 NEGOCIO SIMULADO, CONCEPTO 
 OBJETO, ACEPCIONES 
 PODER, CONCEPTO 
 RESCISIÓN, CONCEPTO 
 RETRIBUCIÓN, CONCEPTO 
 SIMULACIÓN, CONCEPTO 
 SIMULACIÓN Y FALSEDAD, DIFERENCIAS 
 SINDICALIZACIÓN, FORMAS 
 SINDICATO, CONCEPTO 
 SINDICATO, TIPOS DE SINDICATO 
 TERMINACIÓN DEL CONTRATO, POR MUTUO 

CONSENTIMIENTO 
 TERMINACIÓN DEL CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO, 

PRESUPUESTOS PARA LA RESOLUCIÓN DEL CONTRATO POR 
INCUMPLIMIENTO 

 

 
5.- DIAGRAMAS PROCESALES 
 
Contiene la descripción esquematizada sobre:  

 
RELACIÓN LABORAL 
 
 
 SUJETOS 
 

 TRABAJADOR 
 PATRON 
 
 

 CONTRATOS 
 

 INDIVIDUALES 
 COLECTIVOS 
 CONVERSIÓN A CONTRATO LEY 
 

 SINDICATOS 
 

 ESTATUTOS 
 

 TRABAJADORES 

 PATRONES 
 

 REGISTRO DE LOS SINDICATOS 
 
 
 RESCISIÓN DEL CONTRATO 
 

 SIN RESPONSABILIDAD PARA EL PATRÓN 
 SIN RESPONSABILIDAD PARA EL 

TRABAJADOR 
 
 
 SUSPENSIÓN

 


